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Transferéncia de clientes para agéncias digitais preocupa trabalhadores;
Sindicato quer saber como ficam os postos de trabalho
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[TAU NAD FOGE A REGRA COM
MAIS LUCRO E DEMISSAO

Dia 25 tem rodada de negociacdo e Fenaban ja sabe: para resolver campanha na mesa, proposta tem
de trazer ganho real, valorizacdo da PLR, do piso e dos vales, mudancas nas condicdes de trabalho
para acabar com os adoecimentos, mais empregos, seguranca e igualdade de oportunidades

O Itaii apresentou lucro recorrente de R$
11,942 bilhdes no segundo trimestre de 2015,
aumento de 25,7% em relacdo ao mesmo periodo do
ano anterior. Mas novamente eliminou postos de
trabalho. O niimero de empregados passou de 87.420
em junho de 2014 para 85.028 no final de junho de
2015, queda de 2.392 postos em doze meses. No ano,
aretracdo foi de 1.164 postos e no trimestre 745.

O produto bancario, que representa as
rendas das operagdes bancarias e de seguros,
previdéncia e capitalizacdo totalizou R$ 50,285
bilhdes no primeiro semestre de 2015, apresentando
crescimento de 175% em relacdo ao semestre
anterior.

- AUMENTO DAC METAG

- COBRECARGA DE TRABALHD, JA OUE
HOUVE REDUCAD Do NUMERO DE
FUNCIONARIDS E CRECCIMENTO DAG
RENDAL PROVENIENTEE DAL
OPERACGES BANCARIAC

- MAIS GANHOE COM JURDOE
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O resultado
dos cinco
maiores bancos
somou R$ 36,3
bi, crescimento
de 27,3% entre
o primeiro
semestre de
2014 eode
2015
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* Esta sendo considerado o LL Ajustado do BB

TARIFAS PAGAM TODOS 0S FUNCIONARIOS, COM SOBRAS

LUCRO NAS ALTURAS E DEMISSOES
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Fonte: Demonstragdes financeiras dos bancos

S0 com as tarifas cobradas dos clientes,
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os bancos conseguem pagar TODOS os funcionarios
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e ainda sobra muito em alguns casos.
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Itat Unibanco Bradesco Santander BB Caixa

Ou seja, podem contratar mais para melhorar as condicoes de

trabalho e o atendimento



