
RETROSPECTIVA
2023

Todas as vezes que fazemos uma retrospectiva temos que revisitar tudo que 
fizemos e sintetizar em algumas páginas. É tanto trabalho e luta para 
barrar, ou ao menos amenizar, o que a mão pesada do sistema financei-
ro tenta a todo custo arrancar de nós. E eles tentam o tempo todo. 
Ao folhearem esse jornal será possível ter um pequena dimensão do 
que aconteceu em todos bancos no ano de 2023. Ter ideia do que 
acontece para além do seu banco é importante para ter em mente 
que, o que acontece de ruim em outra instituição, pode chegar até a 
sua. 
Por isso, a importância de estarmos juntos, sermos uma categoria 
unida, com uma Convenção Coletiva que nos protege. Categoria 
unida, sindicato forte.
No próximo ano, nossa união será testada novamente, porque é ano 
de negociação salarial. Não podemos esquecer que na última, em 
2022, os bancos insistiram em uma proposta rebaixada, além de 
diminuir a nossa PLR e de retirada de outros direitos. Não 
esperamos que no próximo ano seja diferente.
Em 2024 também teremos eleições municipais e, desde já, 
vale reforçar para a categoria que é preciso tomar consci-
ência da importância da política em nossas vidas. Temos 
que estar atentos em quem nos representa.
Você pode não gostar de política, mas tenha claro na sua 
mente que abertura de agências aos sábados, aumento de 
jornada, não pagamento de horas extras, existência de sindica-
tos que defendem o direito da categoria passam pelas mão de 
políticos. Sem lei para nos proteger, estamos à mercê das vontades 
dos patrões, das grandes instituições financeiras.
Encerro por aqui agradecendo todos que estiveram conosco neste ano, 
esperamos estarmos juntos no próximo. Um excelente fim de ano para 
você e sua família e um 2024 cheio de saúde e realizações.

Neide Rodrigues
Presidenta do SEEBCG-MS
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Formação sindical
Mais de 30 diretores da entidade sindical participaram do 
Curso de Formação Sindical. Foram dois dias de debate sobre 
os problemas enfrentados pela categoria bancária, relaciona-
mento com a base sindical, agentes políticos e outros traba-
lhadores, contexto histórico e desafi os da atuação sindical.

Homenagens na Câmara Municipal
Os diretores do SEEBCG-MS foram reconhecidos na 
Câmara Municipal com uma Moção de Congratulações 
pelo Dia d@ Bancári@. A honraria, entregue pelo vereador 
Professor Juari no Plenarinho Edroim Reverdito, destacou 
o papel fundamental dos bancários na sociedade.

Delegados do BB
Tomaram posse os delegados sindicais do Banco do Brasil 
para o mandato de um ano, de 2 de dezembro de 2023 a 
1 de dezembro de 2024. Foram empossados os delegados: 
Alanderson Américo Moraes Benites, Germano Heckler, 
Nina Kacia do Amaral Rodrigues, Olímpio Leme Cava-
lheiro Neto , Wladimir Augusto César Morais.
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Implantação do sistema de energia Solar
No ano de 2023, o Sindicato dos Bancários de Campo 
Grande-MS e Região instalou, no estacionamento do 
clube de campo, o sistema de energia solar. 

O sistema fotovoltaico conta com 228 placas solares, ca-
pazes de gerar 12.500 kWh. Aprovado em assembleia 
pela categoria bancária, a instalação do sistema de energia 
solar vai atender o clube e a sede administrativa do sin-
dicato e possibilitar a redução de 93% dos custos mensais 
com energia elétrica. No ano de 2023, o Sindicato dos 
Bancários de Campo Grande-MS e Região instalou, no 
estacionamento do clube de campo, o sistema de energia 
solar. 

O sistema fotovoltaico conta com 228 placas solares, ca-
pazes de gerar 12.500 kWh. Aprovado em assembleia 
pela categoria bancária, a instalação do sistema de energia 
solar vai atender o clube e a sede administrativa do sin-
dicato e possibilitar a redução de 93% dos custos mensais 
com energia elétrica.

Em mais um ano, os funcionários da entidade sindical 
participaram do curso de brigada de incêndio, coordenado 
pelo Corpo de Bombeiros, no clube de campo. O curso 
tem como objetivo preparar os colaboradores para agir em 
situações de emergência envolvendo incêndios, proporcio-
nando conhecimento teórico e prático sobre prevenção, 
combate e evacuação.

Curso de Brigadista Refúgio da onda de calor
Com o termômetro alcançando altos níveis em 2023, os 
trabalhadores fi liados ao sindicato encontraram um alívio 
nas instalações do clube de campo. Com uma ampla área 
verde, piscinas, quadras esportivas e área kids, o local ofe-
receu um refúgio perfeito para as bancárias, bancários e 
dependentes.
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Mobilizações O Sindicato dos Bancários de Campo Grande-MS e Região protago-
nizou um ano de intensas mobilizações e atuações em prol dos direitos 
e bem-estar da categoria, enfrentando desafi os e demandas cruciais.

Assédio moral e demissões no Itaú
O SEEBCG-MS esteve na linha de frente no Dia Nacio-
nal de Luta contra o assédio moral e as demissões que as-
solam os bancários do banco Itaú. O protesto demonstrou 
a solidariedade do sindicato diante das condições adversas 
enfrentadas pelos trabalhadores.

#AVergonhaContinuaBradesco
Diretores do sindicato protestaram contra o Bradesco, denunciando a pressão por metas inatingíveis e o assédio moral 
que está levando à deterioração da saúde mental dos bancários. O ato na agência do Bradesco em Campo Grande des-
tacou a preocupação do sindicato com a situação dos trabalhadores.

O SEEBCG-MS protocolou uma denúncia na Superintendência Regional do Trabalho e Emprego em MS contra a 
gestão abusiva do Bradesco, apontando práticas prejudiciais à saúde dos bancários. A medida evidenciou o compromisso 
do sindicato em enfrentar atitudes que impactam negativamente a categoria.
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Fechamento de agências e retirada de
vigilantes no Santander

Diretores do sindicato protestaram contra o fechamento 
de agências, demissões e a retirada de vigilantes no Santan-
der. O Dia Nacional de Luta dos trabalhadores do banco 
foi marcado por manifestações com faixas, carros de som e 
a distribuição de informativos alertando a população sobre 
os impactos dessas medidas.

“A Vida Acima do Lucro”
Bancárias e bancários participaram do Dia Nacional de Luta “A Vida Acima do Lucro”, destacando a preocupação com 
o adoecimento psíquico da categoria. Em frente à agência do Bradesco em Campo Grande, diretores do SEEBCG-MS 
dialogaram com os trabalhadores e a população sobre questões de saúde mental no ambiente de trabalho.

Fechamento de agências
por condições insalubres

Por falta de condições de trabalho, o SEEB-
CG-MS tomou a decisão corajosa de fechar 
a agência do Bradesco na Avenida Calógeras, 
em Campo Grande, e recentemente do San-
tander na Avenida Júlio de Castilho, devido 
às condições insalubres de trabalho, devido ao 
desconforto térmico..

O sindicato identifi cou problema recorrente 
no sistema de refrigeração das agências, dei-
xando os bancários sem condições de trabalho 
devido ao calor insuportável dos últimos meses 
de 2023.
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Ao longo do ano de 2023, o sindicato destacou-se por suas ações em datas 
comemorativas, proporcionando momentos de integração, celebração e 
conscientização para a categoria bancária.

Matinê d@s Bancários
O ano começou com o tradicional Carnaval, e o SEEBCG-MS não poderia deixar de oferecer a sua Matinê d@s Ban-
cári@s. Associados, dependentes e convidados reuniram-se no clube de campo para desfrutar de uma tarde animada, 
repleta de diversão para as crianças e descontração.

Mês das Mulheres
Para marcar a luta  ao Dia Internacional da Mulher, o sin-
dicato participou de ato organizado pelo ColetivA Sempre 
Vivas, que ocorreu na Praça Ari Coelho, em Campo Gran-
de. 

O sindicato também realizou uma Roda de Conversa em 
que mulheres de diferentes setores e movimentos sociais se 
reuniram para discutir assuntos relacionados ao cotidiano 
das trabalhadoras. Além do bate-papo, o sindicato realizou 
o sorteio de brindes com brincadeiras e dinâmicas entre as 
mulheres. 

Dia do Trabalhador
No Dia do Trabalhador, o sindicato proporcionou um fe-
riado especial no clube de campo, oferecendo atividades 
esportivas e recreativas para os bancários, bancárias, fami-
liares e convidados. O dia foi coroado com um almoço es-
pecial, fortalecendo os laços entre a categoria.

Noite de Flashback
A celebração dos 64 anos da entidade foi marcada pela 
primeira “Noite de Flashback”. Nessa festa nostálgica, tra-
balhadores do ramo fi nanceiro e convidados reuniram-se 
para celebrar as lutas e conquistas da entidade, em uma 
festa descontraída e musical, relembrando momentos mar-
cantes ao longo dos anos.

Celebrações
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Dia d@ Bancári@ e
Posse Festiva da
nova Diretoria
Uma noite especial de celebração marcou o Dia d@ Bancári@, 
homenageando as décadas de lutas e conquistas da categoria. 
O evento, realizado no Ondara Palace, em Campo Grande, 
foi palco de reconhecimento aos trabalhadores e também da 
posse festiva da nova diretoria, para a gestão 2023/2027, tendo 
como a presidenta reeleita Neide Rodrigues.

Outubro Rosa e Novembro Azul
Visando a importância da prevenção contra o câncer de mama e de próstata, o sindicato, em parceria com o Sinergia-MS, 
promoveu uma roda de conversa com os trabalhadores. O evento teve como objetivo alertar e informar os trabalhadores sobre 
a importância dos exames preventivos, enfatizando os cuidados com a saúde.
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No ano de 2023 , o sindicato reafi rmou o compromisso com o bem-estar e a saúde, 
promovendo iniciativas que uniram esporte, lazer e confraternização.

Quinta Esportiva dos Bancári@s
Um dos destaques do ano foi a implementação do projeto “Quinta Esportiva dos Bancári@s”, que oferece um ambiente 
propício para atividades esportivas e momentos de descontração, visando o cuidado com a saúde física e mental dos 
bancários e seus dependentes.

Além dos jogos de futebol, também fazem parte do projeto as aulas de Yoga e Beach Tennis, que proporcionam não 
somente saúde e bem estar, mas também promovem a integração entre os trabalhadores, transformando as quintas-feiras 
no clube em dias para socializar e confraternizar.

Esporte



Edição nº 91 - Dezembro de 2023 Jornal Sindicário 9

Campeoche 2023

Futebol

Torneio das Torcidas 

A realização da edição de 2023 do Campeche foi um marco no calendário esportivo. Mais de 100 atletas, entre bancá-
rios, sócios recreativos e convidados, participaram de uma competição emocionante no Clube de Campo do sindicato. 
Na categoria veteranos, a equipe Lendas sagrou-se campeã, enquanto na categoria livre, os Boleiros levantaram a taça 
de campeão.

O sindicato sempre incentiva os ti-
mes de futebol dos bancários a par-
ticipar de eventos externos. Neste 
ano de 2023, além de participar da 
Copa Guanandizão Mega Master, 
três times de bancários, nas catego-
rias de 40, 50 e 60 anos, disputaram 
a Copa Estoril 2023, e entraram em 
campo representando a categoria 
com garra e determinação, fortale-
cendo os laços de amizade e com-
panheirismo.

A esperada competição “Torneio das Torcidas” foi realizada no último mês do ano, com  a participação de 80 atletas 
divididos em 6 equipes apaixonadas (São Paulo, Santos, Corinthians, Tricolor, Palmeiras e Flamengo). Sendo o campeão 
o time do São Paulo, vice-campeão Santos e o terceiro colocado Flamengo.
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Este ano de 2023 foi marcado por uma série de 
reuniões institucionais, como parte do compromis-
so do SEEBCG-MS em fortalecer a interação e co-
laboração entre as entidades sindicais, instituições 
fi nanceiras, órgãos públicos e políticos.

O sindicato também recebeu para um bate-papo o vice-presidente da Contraf-CUT, Vinícius Assumpção. Ele falou 
sobre o papel fundamental que os dirigentes sindicais terão, nos próximos quatro anos, na conscientização e mobilização 
da categoria bancária e da população sul-mato-grossense para aprovação de pautas de interesse dos trabalhadores no 
Congresso Nacional, como a reforma tributária.

Com a vereadora Luiza Ribeiro foi debatido a preocupação com a segurança bancária, diante da retirada das portas gi-
ratórias e dos vigilantes nos bancos.

Os diretores ainda participaram da posse do novo Superintendente Regional do Trabalho em Mato Grosso do Sul, 
Alexandre Cantero, e do Seminário em Comemoração aos 80 anos da CLT.

Reuniões
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Destacando-se a participação na 1ª Conferência Intersetorial sobre Saúde e Trabalho Bancário, do Curso de Vigilância 
e Atenção à Saúde dos Trabalhadores, do Encontro Nacional dos Conselhos de Usuários da Cassi, do Seminário sobre 
Fundos de Previdência Complementar e da Plenária Estadual do Plano Plurianual (PPA) Participativo, entre outros.

Organização sindical
O sindicato também esteve presente 
em importantes eventos da organiza-
ção sindical estadual, nacional e mun-
dial. A presidenta do SEEBCG-MS, 
Neide Rodrigues, esteve na cidade da 
Filadélfi a (Pensilvânia), nos Estados 
Unidos, participando do 6º Congres-
so Mundial da UNI Global Union, 
das Conferências Financeiras da UNI 
Europa e UNI e da 6ª Conferência 
Mundial de Mulheres. 

Os dirigentes sindicais também estiveram no 12º Con-
gresso Estadual da Central Única dos Trabalhadores (CE-
CUT/MS) e no 14º Congresso Nacional da CUT (CON-
CUT). Além de debater os temas que devem nortear a 
organização de trabalhadores nos próximos anos, os en-
contros celebraram os 40 anos da CUT.

Organização da
categoria bancária
Também houve presença dos diretores do SEEBCG-MS 
em eventos da organização da categoria, como a 25ª Con-
ferência Nacional d@s Trabalhador@s do Ramo Financei-
ro, em São Paulo.

Ainda houve participação em eventos da Fetec-CUT/CN, 
como a 16ª Conferência dos Bancários do Centro-Norte, a 
Conferência Regional de Saúde e Condições de Trabalho e 
as assembleias e o Congresso Extraordinário. 

Eventos Os diretores do sindicato marcaram presença em diversos eventos signifi cativos 
para a luta da categoria ao longo de 2023. 
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A atuação da assessoria jurídica ao longo do ano de 
2023 foi marcante e decisiva para a defesa dos direi-
tos dos bancários representados pelo sindicato. Des-

Reintegrações
No ano de 2023, o sindicato, através da assessoria jurídica, 
conseguiu a reintegração de bancários que foram demiti-
dos injustamente. Destacam-se casos como:

• bancário dispensado pelo Bradesco em janeiro de 2022, 
durante período de estabilidade pré-aposentadoria, 
com mais de 35 anos de serviço e oito meses restantes 
para a aposentadoria. 

• bancário do Bradesco demitido em março de 2023, 
mesmo estando em estabilidade por doença ocupacio-
nal, reconhecida como ilegal pelo Tribunal Regional 
do Trabalho da 24ª Região. 

• bancário dispensado sem justifi cativa por parte do Bra-
desco no mês de março deste ano. A assessoria jurídica 
imediatamente entrou com uma liminar que constatou 
a ausência de motivos válidos para a demissão do ban-
cário, que teve sua reintegração ao quadro de funcioná-
rios concretizada no dia 27 de abril.

Indenização e
reintegração
O Bradesco foi condenado a pagar indenização por danos 
morais e reintegrar um bancário que, após quase 30 anos 
de dedicação, foi dispensado sem justa causa em maio de 
2021. O trabalhador desenvolveu Ler/Dort, uma doença 
ocupacional que resultou em incapacidade laboral parcial 
e defi nitiva. 

A decisão judicial equiparou a condição do bancário a um 
acidente de trabalho, comprovando a evolução da doença 
desde 2015.

Assédio moral 
A assessoria jurídica do sindicato obteve, por meio de uma 
liminar, o afastamento remunerado de um bancário do 
Banco do Brasil que foi vítima de assédio moral. O afasta-
mento visava proteger o trabalhador e prevenir danos à sua 
saúde, aguardando o julgamento do caso. O bancário havia 
enfrentado assédio moral, perseguições e calúnias por par-
te de seu superior hierárquico.

Direitos dos
bancários
O departamento jurídico do SEEBCG-MS promoveu di-
versas ações de interesse coletivo, resultando em vitórias 
signifi cativas para a categoria, como:

• O Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região con-
fi rmou a decisão que obriga a Caixa a pagar a diferença 
de 1% na PLR Social referente a 2020, benefi ciando os 
empregados na base do sindicato. A CCT 2020/2021 
estabelece que o pagamento da PLR Social correspon-
de a 4% do lucro líquido do banco, contudo, a Caixa 
pagou apenas 3%.

• Em outra conquista, a Justiça do Trabalho determi-
nou a incorporação da gratifi cação para funcionários 
do Banco do Brasil com mais de 10 anos em função 
gratifi cada, antes da reforma trabalhista. 

• A Justiça reconheceu o direito de inclusão de outras 
verbas salariais na base de cálculo do Adicional por 
Tempo de Serviço (ATS) para os empregados da Caixa 
Econômica Federal que atendem aos requisitos, bene-
fi ciando os funcionários admitidos antes de 1997 ou 
desligados a partir de setembro de 2016, com a indeni-
zação variando de acordo com fatores, como: tempo de 
serviço e recebimento de CTVA.

Atendimento de
Direito Previdenciário
Em 2023, o escritório Arraes e Centeno Advocacia esta-
beleceu uma parceria com o sindicato para oferecer aten-
dimento presencial de direito previdenciário. 

As consultas são disponíveis todas as quartas-feiras, das 
8h às 12h, na sede administrativa do sindicato, localizada 
na Rua Barão do Rio Branco, nº 2652, no centro, sem a 
necessidade de aviso prévio. 

Adicionalmente, para aqueles que não podem comparecer 
pessoalmente, há um telefone exclusivo para esse tipo de 
atendimento: (67) 99907-7036.

Assessoria Jurídica tacam-se notáveis conquistas no âmbito das reinte-
grações, na proteção contra assédio moral, além de 
ganhos coletivos em diversas frentes. 

Rua Barão do Rio Branco, 2652
Jardim dos Estados - Campo Grande
(67) 3312-6100
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